
四、规范教学管理：建立“制度引领+标准支撑”的系统化管理

体系​

针对终身教育管理不规范、资源分散等问题，构建“制度引领+

标准支撑”的系统化教学管理体系。在制度层面，制定《石化行业终

身教育实施办法》，明确“行业-院校-企业”三方联动的管理机制，

确立学分互认、课程互通的核心原则；在资源管理层面，搭建“行业

专家库+教学资源库+线上云平台”的一体化管理载体，实现师资、课

程、实训设备等资源的统筹调配与高效利用。


