
二、改革教学模式：创新“行业-院校-企业”三位一体的终身

教育模式​

打破“院校单一教学、企业自主培训”的割裂格局，构建“行

业统筹、院校主导、企业参与”的三位一体终身教育模式。通过组建

行业终身教育指导委员会，建立“制度共定、课程共建、资源共享、

成果共认”的联动机制，形成“线下实训基地+线上云平台+岗位实践

场景”的多元化教学载体。提供分层分类的个性化教学服务，实现教

学模式从“统一化供给”向“精准化适配”的创新突破。​


