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“1+1+5”模式思政课教学综合改革的创新与实践

一、成果产生的背景

思政课是落实立德树人根本任务的关键课程。近年来，习近平

总书记多次作出重要指示批示，尤其是 2019年 3月 18日，习近平

总书记在全国学校思想政治理论课教师座谈会上提出了“进一步增

强思政课的思想性、理论性、亲和力和针对性”这一目标任务，并

围绕这一目标任务强调要建设一支“六要”思政课教师队伍和持续

推进“八个相统一”的思政课建设创新，为新时代思政课建设创新

指明了前进方向，提供了根本遵循。

我校作为有着悠久历史传统的高职院校，长期以来一直对思想

政治理论课十分重视，尤其是在 2019年 3月 18日全国学校思想政

治理论课教师座谈会召开以后，在校党委的正确领导下，把马克思

主义学院作为重点学院、把马克思主义理论学科作为重点学科、把

思想政治理论课作为重点课程持续深化建设，围绕“进一步增强思

政课的思想性、理论性、亲和力和针对性”这一目标任务，聚焦高

职院校思政课普遍存在的短板弱项，充分发挥思政课教学指导委员

会听课指导和思政名师工作室平台作用，以思政课教师“六要”素

质培养为关键，通过集体备课、优化考核、技术融合、实践教学、

理论培训等途径，综合施策，深入实施了“1+1+5”模式思政课教学

综合改革行动，取得了显著成效。

二、成果解决的主要问题与主要措施
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（一）成果解决的主要问题

本成果紧紧围绕习近平总书记在全国学校思想政治理论课教师

座谈会上提出的要“进一步增强思政课的思想性、理论性、亲和力

和针对性”这一目标任务，聚焦高职院校思政课普遍存在的短板弱

项，充分发挥思政课教学指导委员会听课指导和思政名师工作室平

台作用，以思政课教师“六要”素质培养为关键，通过集体备课、

优化考核、技术融合、实践教学、理论培训等途径，综合施策，稳

步推进思政课教学效果的提升。

（二）成果的主要措施

我校围绕思政课教学创新，经过长期不懈地实践和探索，逐渐

形成了“1+1+5”的综合改革模式。

1.强化“1”个机构——教学指导委员会，加强对思政课教学的

常态化听课及教学指导。构建常态化的巡查听课及指导机制，聘请

行业专家担任学校思政课教学指导委员会主任，组建院内教学督导

队伍，深入实施巡查听课及教学指导行动，协助教师精准诊断教学

问题、持续改进教学方法，切实提升课堂教学质量与育人实效。

2.用好“1”个平台——名师工作室，加强青年思政课教师“六

要”素质培养。以名师工作室为平台，充分发挥工作室教学名师、

骨干教师的政治引领、教学示范和科研带动作用，有计划地开展集

体备课、集体磨课、说课评课、教学竞赛、教学交流等，努力推动

思政课教师专业素质的提升。

3.着力通过“5”大途径——集体备课、优化考核、技术融合、
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实践教学、理论培训“五位一体”推动思政课教学改革创新。

（1）用好一个形式——集体备课。紧扣“转化”抓备课，着力

推动教材内容向教学设计的转化。以教研室为单位，聚焦“教材向

教学转化”中心任务，以“主备教师示范教学+参备教师提出优化建

议”的方式常态化开展集体备课，切实强化由教材内容向教学设计

的转化。

（2）优化一个机制——评价考核。持续修订完善《马克思主义

学院专业技术人员年度考核办法》《马克思主义学院“优秀教师”

评选实施细则》《马克思主义学院教研室月度考核办法》等系列管

理办法，逐步构建起系统规范、运行高效的内部治理体系。

（3）融入一个工艺——信息技术。贯彻实施《思政课信息化教

学改革创新实施方案》，立足于“智慧马院”、“蓝墨云班课”等

辅助教学平台深入开展“线上线下”混合式教学改革创新，定期组

织教学经验交流，以现代信息技术赋能推动思政课教学高质量发展。

（4）加强一个方式——实践教学。坚持校内实践与社会实践相

结合，打造经典诵读、家乡红色故事会、技能报国实践研学、志愿

服务等一系列实践教学模块，推动思政课从“课堂”走向“场馆”、

从“课堂”走向“田野”。

（5）强化一个支撑——理论培训。坚持“请进来”与“走出去”

相结合，先后邀请张新平、刘先春、史小宁、饶旭鹏、谢亚洲、马

忠、黄立新、郑荣华、李杰等 20余位省内外知名专家来校做学术报

告，先后组织教师赴复旦大学、北京大学、浙江大学、井冈山干部
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学院、甘肃铁人干部学院等开展专题研修，拓宽理论视野与实践认

知。

三、成果的创新点

本成果的主要创新点如下：

（一）本成果意义和价值重大。思想政治理论课是落实“立德

树人”根本任务的关键课程。本成果紧紧围绕习近平总书记在全国

学校思想政治理论课教师座谈会上提出的要要“进一步增强思政课

的思想性、理论性、亲和力和针对性”的目标任务，多措并举，综

合施策，攻坚创新，对于改进高职院校思想政治理论课教学，落实

高职院校“立德树人”根本任务，具有极其重要的意义。

（二）全面性和系统性是本研究项目的鲜明特征。本项研究是

一项全面而系统的综合性研究，旨在打造立体化、全方位的“1+1+5”

模式的思政课教学改革体系，在此模式下并通过不断深化多元互动

的思政课教学举措创新，进一步提升思想政治理论课的思想性、理

论性和亲和力、针对性。此项研究较之于现存的研究成果，其鲜明

的特点在于全面性、系统性，其不是关于思政课教学某一具体措施

的深化改革，而是就创新研究的内容而言涵盖了教学指导、名师引

领、集体备课、优化考核、技术融合、实践教学、理论培训等方方

面面。

（三）制度体系建设是本项研究成果的核心点。本成果着力构

建了一整套思政课建设和创新的制度和机制，并聚焦高职院校思政

课建设中存在的短板，有针对性地对高职院校思政课创新的实践路
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径进行了系统研究，提出了一系列进一步提升思政课教学实效性的

措施，逐渐构建形成了一整套思政课建设和发展的制度体系，为高

职院校深入开展思政课教学创新提供了实践参考。

四、成果形成的过程

（一）酝酿提出阶段

从 2019 年 4 月—2019 年 12 月是成果的酝酿提出阶段。这一阶

段，聚焦当时高职院校思政课教学面临的主要问题，经过充分酝酿，

以思政课教师素养和能力提升为核心，于 2019年上半年提出了我校

“1+1+5”模式思政课教学综合改革行动框架，并在甘肃省政府主办

的《发展》杂志首次介绍了这一综合改革行动框架。

（二）系统研究阶段

从 2020 年 1 月—2021 年 12 月是成果的系统深化研究阶段。这

一阶段，为了系统构建这一综合改革模式，2020年由我牵头组建研

究团队，围绕这一行动框架的 7 个维度指向开展规范性制度建设，

并于 2020年 7月申报并获批立项了甘肃省职业教育教学改革项目。

研究团队对这一综合改革模式开展了历时近 2年的系统构建和研究，

这一综合改革模式日渐系统和深化。在这一阶段，研究团队先后制

定及修订总方案及有关规范性制度文件 9份（其中新制定文件 7份，

修订完善文件 2 份），逐渐构建形成了一整套思政课建设和发展的

制度体系。

（三）实施中优化阶段

2022 年 1 月—至今是成果在实践中逐步优化的阶段。研究成果
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实施之后，有关配套制度在实践中持续改进，动态优化，规范性制

度文件由 9项增加至 12项，在这一阶段，研究团队围绕思政课教学

改革创新，在深化研究，提炼总结的基础上撰写有关理论文章 6篇，

出版专著 1部，推动这一综合改革模式不断走向成熟、完善。

五、成果的实施成效及推广

（一）成果在我校的实施效果

自“1+1+5”模式思政课教学综合改革实施以来，我校思政课建

设与改革取得了显著的成效。

1.有力地推动了队伍整体素养的稳步提升

通过持续推进“1+1+5”模式思政课教学综合改革行动，有力地

推动了队伍整体素养的稳步提升。五年来，1人入选全国高职高专党

委书记论坛学术委员会委员，1人入选甘肃省中共党史学会第六届理

事会理事，5人入选甘肃省职业教育立德树人“百千万”工程职业教

育思政教育“骨干教师”培养计划；4人获聘中共甘肃省委二十大精

神讲师团成员；8人获聘甘肃省大中小学思政课一体化建设指导委员

会委员，1人获评甘肃省“陇原思政名师”荣誉称号，3人获评甘肃

省“技术标兵”荣誉称号，10余人获评校级教学名师、教坛新秀、

师德标兵、优秀教师等荣誉称号。思政课教师本人及指导学生在省

级以上教学大赛及教学展示中获奖 40余项，其中国家级二等奖 4项、

三等奖 3项，省级一等奖 9项、二等奖 13项。

2.有力地推动了思政课建设的提质增效

通过持续推进“1+1+5”模式思政课教学综合改革行动，有力地
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推动了思政课建设的提质增效。五年来，建成教育部高校思想政治

工作精品项目——《国家安全教育大学生读本》“精彩一课”1门；

建成省级精品在线开放课程及省级精品课程 3 门，建成《石化工业

的摇篮》大中小学一体化实践育人特色课程 1 门；获评甘肃省职业

教育教学成果省级二等奖 1 项；围绕党的理论创新成果“三进”的

理论及教学研究获批厅级以上课题 50余项，在省级以上刊物发表研

究论文 150 余篇，出版《新时代高职院校思想政治理论课教学创新

研究》《大学生思想政治教育理论与实践研究》《新时期高校思想

政治教育问题及对策研究》等专著多部，理论及教学研究对教学质

量提升的基础性、支撑性作用进一步铸牢。

3.有力地推动了我院示范引领作用的日益增强

通过持续推进“1+1+5”模式思政课教学综合改革行动，有力地

推动了我院示范引领作用的日益增强。五年来，我校成功举办第六

期全国高职高专院校思政课骨干教师培训班，多名思政课教师承担

甘肃省、青海省、河南省、宁夏回族自治区、西藏自治区等中高职

业院校教师培训班的教学任务；牵头构建西固区域大中小学思政课

一体化建设共同体，携手西固区委宣传部、西固区教育局共策联动，

联合举办集体备课、教师培训、骨干练兵等系列活动；面向西固区

各社区开展理论宣讲 30余场次；教师屡次受邀在“学习强国”“青

椒论坛”等国家级平台展示交流，在思政课建设上的辐射引领作用

日益增强。

（二）成果的推广应用情况
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在持续推进“1+1+5”模式思政课教学综合改革行动的过程中，

通过查阅文献，梳理政策，访谈调研，分析查找存在的问题，研究

解决的对策，先后提炼总结发表相关学术论文 7篇，撰写出版专著 1

部，成果先后在全国高职高专院校思政课建设联盟集体备课会、甘

肃省马克思主义学院建设联盟年会等会上推广，先后被全国高职高

专院校思想政治理论课建设联盟网、中国高校之窗、中国甘肃网、

每日甘肃网、省教育厅网作为典型宣传推广 10 余次，先后吸引 20

余所省内外兄弟院校来访学习交流。

表：论文的发表及专著出版有关情况

序号 论文标题/书 名 成果形式 刊物及卷号/出版社及时间

1
兰州石化职业技术学院思政课教学

“1+1+5”综合改革的实践与创新
论文

《发展》2019 年

第9 期

2

“三全育人”视域下高职院校思政课

建设面临的主要问题及长效机制构建

分析

论文
《机械职业教育》2022 年

第4 期

3
高职院校思政课教师队伍建设存在的

问题及改进对策探析
论文

《当代教研论丛》2023 年

第2 期

4
高职院校思政课创新的价值意蕴及实

践指向
论文

《机械职业教育》2023 年

第5 期

5
高职院校思政课创新的价值、维度及

路径研究
论文

《机械职业教育》2025 年

第4 期

6 深入推进职业院校思政课教师队伍建 论文 《河南经济报》2024 年

https://kns.cnki.net/kcms2/article/abstract?v=Bo5Zm1RyAil5I-nkYXd-5Ot9an5Cr0MHpjf470HxNPXk5x0mrT7h3Kv-JElWuHoeRosSEy3a6LHxV0fYj8MapyGQp4NHha_xTJn6OpV1mHcF5abFx3_42Zu0dkan43ZSYMuga5CL7HwP4FXKuIFjlnOT43zwUPVyE8mGOfPwA-SBU67xQtHLuzMtZqudO03AVKSTpsJLdYA=&uniplatform=NZKPT&language=CHS
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设的实践进路研究 11月16 日

7
“大思政课”视域下高职院校思政课

教学创新的价值意蕴与实践指向
论文

《经济导报》2024 年6

月3 日

8
新时代高职院校思想政治理论课教学

创新研究
专著

团结出版社，2023 年9

月

https://kns.cnki.net/kcms2/article/abstract?v=Bo5Zm1RyAil5I-nkYXd-5Ot9an5Cr0MHpjf470HxNPXk5x0mrT7h3Kv-JElWuHoeRosSEy3a6LHxV0fYj8MapyGQp4NHha_xTJn6OpV1mHcF5abFx3_42Zu0dkan43ZSYMuga5CL7HwP4FXKuIFjlnOT43zwUPVyE8mGOfPwA-SBU67xQtHLuzMtZqudO03AVKSTpsJLdYA=&uniplatform=NZKPT&language=CHS

