
甘肃省国家级职业教育教学成果奖培育成果简介

成 果 名 称： “1+1+5”模式思政课教学综合改革的创新与实践

思政课是落实立德树人根本任务的关键课程。近年来，习近平总书记多次作出重要指示批

示，尤其是 2019年 3月 18日，习近平总书记在全国学校思想政治理论课教师座谈会上提出了

“进一步增强思政课的思想性、理论性、亲和力和针对性”这一目标任务，并围绕这一目标任

务强调要建设一支“六要”思政课教师队伍和持续推进“八个相统一”的思政课建设创新，为

新时代思政课建设创新指明了前进方向，提供了根本遵循。

我校作为有着悠久历史传统的高职院校，长期以来一直对思想政治理论课十分重视，尤

其是在 2019年 3 月 18 日全国学校思想政治理论课教师座谈会召开以后，在校党委的正确领

导下，把马克思主义学院作为重点学院、把马克思主义理论学科作为重点学科、把思想政治

理论课作为重点课程持续深化建设，围绕“进一步增强思政课的思想性、理论性、亲和力和

针对性”这一目标要求，聚焦高职院校思政课普遍存在的短板弱项，充分发挥思政课教学指

导委员会听课指导和思政名师工作室平台作用，以思政课教师“六要”素质培养为关键，通

过集体备课、优化考核、技术融合、实践教学、理论培训等途径，综合施策，深入实施了“1+1+5”

模式思政课教学综合改革行动，即强化“1”个机构——教学指导委员会，加强对思政课教学

的常态化听课及教学指导；用好“1”个平台——名师工作室，加强青年思政课教师专业素质

培养；着力通过“5”大途径——集体备课、优化考核、技术融合、实践教学、理论培训，“五

位一体”推动思政课教学改革创新。

在此过程中，坚持把制度建设作为驱动思政课改革创新的基础性工程，围绕工作室平台作

用发挥、思政课教师培养以及集体备课、优化考核、技术融合、实践教学、理论培训等，系统

制定并实施了一系列规范性文件，逐渐构建形成了一整套思政课建设和发展的制度体系。如，

制定实施了《马克思主义学院专业技术人员年度考核办法》《马克思主义学院“优秀教师”评

选实施细则》《马克思主义学院教研室月度考核办法》《思想政治理论课巡查听课及指导制度》

《工作室青年教师培养导师制度》《工作室想政治理论课集体备课制度》《工作室思政课教师理

论学习研讨制度》《思政课信息化教学改革创新工作方案》《思想政治理论课实践课程标准》等，

为思政课的改革和发展注入了强劲动能。

近年来，在“1+1+5”模式思政课教学综合改革行动的推动下，我校思政课教师队伍素养

稳步提升，课程教学提质增效，示范引领作用持续彰显，整体呈现出向上向好、持续突破的

良好态势。


