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4.校企融合助推人才培养 

4.1沟通交流 

表 13 恒逸-中-文“1+1+1”人才培养项目沟通交流 

团队在文莱与 IBTE 交流确定人才培养方案 
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文莱能源部长及代表团来我院参观交流 
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团队与恒逸交流 
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4.2项目协议 

4.2.1 中-文-恒逸“1+1+1”石化人才联合培养项目委托培训协议 

图 12 “1+1+1” 石化人才联合培养项目委托培训协议（2019 年） 
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4.2.2 恒逸（文莱）石油化工技术专业现代学徒制培养三方协议 

图 13 现代学徒制培养三方协议（2018 年） 

 



73 
 

 



74 
 

 



75 
 

 

 

 

 

 

 

 



76 
 

4.2.3 校企文莱合作办学项目协议 

图 14 校企文莱合作办学项目协议（2019 年） 
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4.2.4 校-企-企三方合作协议 

图 15 校-企-企三方合作框架协议（2019 年） 
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4.3“双导师”培养 

4.3.1 设立专家委员会 

表 14 专家委员会相关资料 

序号 内容 

1 专家聘书 

2 专家工作目标责任书 

 

专家聘书 
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专家工作目标责任书 

   

 

 

4.3.2 确定校、企双导师 

表 15 双导师相关资料 

序号 内容 

1 校内导师申报表（部分） 

2 企业导师申报表（部分） 

3 校内导师考核记录 

4 企业导师评测记录 

5 满意度调查问卷 

6 教学质量反馈座谈 

 



93 
 

校内导师申报表（部分） 
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企业导师申报表（部分） 
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校内导师考核记录 
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企业导师评测记录 
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导师满意度调查问卷 

 

 

 

 

 



103 
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教学质量反馈座谈 

   

 



105 
 

4.4人才培养过程 

表 16 人才培养具体情况 

序号 内容 

1 恒逸（文莱）留学生开班典礼 

2 恒逸（文莱）现代学徒制班开班 

3 教师为留学生授课 

4 学生上课情况 

5 学生作业情况 

6 学生生活情况 

7 学校领导关心文莱留学生 

8 文莱能源部长为现代学徒制班讲述行业形势 

9 恒逸实业（文莱）有限公司领导来校看望慰问首批文莱留学生 

10 恒逸（文莱）现代学徒制学生获得企业奖学金 

 

恒逸（文莱）留学生开班典礼 
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恒逸（文莱）现代学徒制班开班 
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教师为留学生授课 
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学生上课情况 
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学生作业情况 
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学生生活情况 
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学校领导关心文莱留学生 
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文莱能源部长为现代学徒制班讲述行业形势 

 

恒逸实业（文莱）有限公司领导来校看望慰问首批文莱留学生 
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恒逸（文莱）现代学徒制学生获得企业奖学金 
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